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CORTE CAMPANA 10 551oohu@ca Promos S-R.I.WU. Cod.Fiscale: 02030730465
VERBALE N. 3

RIUNIONE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI DEL 30 SETTEMBRE 2(521 : e,
PRESSO LA SEDE LEGALE DELLA SOCIETA’ IN LUCCA, CORTE CAMPANAa'lQ;j“ﬁ:;

. e
e

L'anno duemila ventuno, il giorno trenta del mese di settembre, alle ore
12:00, presso la sede legale della Societa, sono presenti, invitati con
regolare avviso, il socio Camera di Commercio di Lucca nella persona del
Commissario  Straordinario, Dr. Giorgio Bartoli. Sono presenti
I’Amministratore Unico della Societa, Sig. Rodolfo Pasquini e il Dr. Marco
Marchi, Revisore Unico dei Conti.

Presiede I’Assemblea I'’Amministratore Unico Rodolfo Pasquini e il Direttore
della Societa Massimo Marsili viene chiamato a svolgere la funzione di
segretario.

L'Amministratore Unico, dichiara la riunione validamente costituita e atta a
deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Organizzazione della Societa;
2) Sviluppo attivita e impegni finanziari: considerazioni e integrazioni;
3) Varie ed eventuali.

L'Amministratore Unico dichiara aperta la seduta e passa in esame il primo
punto all'ordine del giorno “Organizzazione della Societa” e da al Direttore
la parola il quale espone ai partecipanti I'Assemblea un'attenta disamina
organizzativa delle funzioni in capo alla struttura e alle nuove esigenze
professionali, di cui la Societa avrebbe necessita in considerazione dello
sviluppo in particolare del progetto The Lands of Giacomo Puccini e della
comunicazione e del marketing in generale. Il Direttore introduce anche il
tema del distacco di una risorsa umana presso la Societa Lucca In Tec.
Richiama la normativa vigente: in base all'art. 25 del d. Igs. 175/2016,
come modificato dall'art. 1, comma 10-novies del d.l. n. 162/2019, Il
legislatore prevede che entro il 30 settembre di ciascuno degli anni 2020,
2021 e 2022, le societa a controllo pubblico effettuino una ricognizione del
personale in servizio per individuare l'elenco del personale eccedente;
ricorda che tale elenco viene poi trasmesso alla Regione in cui la societa ha
sede legale secondo modalita la cui definizione € demandata ad un decreto
interministeriale; lo stesso decreto definisce, altresi, previo accordo
sindacale, le modalita di formazione e gestione dell'elenco su richiamato
tramite la riallocazione del personale in eccedenza presso altre societa
controllate dal medesimo ente o da altri enti della stessa regione, previo
accordo tra le societa interessate.

Il Direttore ricorda che la norma potrebbe in astratto essere invocata al
fine di rilevare I'eccedenza della risorsa in distacco comandato presso Lucca
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corre cmpviflec e di consentirne, i base all'accordovcon Luceer:Premos; sk suo
definitivo passaggio alla societa presso la quale espleta il comando,
liberando quindi la possibilita di Lucca Promos di dotarsi di professionalita
maggiormente idonee ai suoi progetti prevalenti. Tuttavia, anche dopo una
consultazione con il giuslaburista Avvocato Prof. Marco Lovo, la disciplina...
appare alquanto carente ed incompleta, non essendo invocabile il decreto
interministeriale del 7.12.2017, in quanto emanato antecedentemente alla
novella legislativa su menzionata. Non risultano, infatti, definite le modalita
di formazione e di gestione dell'elenco, anche in relazione al trattamento
economico ha corrispondere al lavoratore eccedente per tutta la durata in
cui e iscritto negli elenchi; non risultano indicate le modalita operative
attraverso le quali avverrebbe la ricollocazione del dipendente, anche in
considerazione di altri possibili esuberi provenienti da altre societa; non e
indicata una tempistica definita relativa agli adempimenti indicati nella
norma. In assenza di un quadro normativo univoco, il percorso disegnato
dalla norma non consente la certezza di intraprendere soluzioni, anche
interpretative, univoche e quindi non garantisce, anche nei confronti del
lavoratore di cui potrebbe risultare potenzialmente I'eccedenza, un
trattamento certo in tutti i passaggi della fattispecie complessa delineata
dalla norma. L'Assemblea prende atto di quanto riferito dal Direttore e
ritiene quindi che non sussistano al momento né condizioni organizzative,
né condizioni amministrative per dichiarare eccedenze. L'Amministratore
Unico introduce il secondo e ultimo punto all'ordine del giorno “Sviluppo
attivita e impegni finanziari: considerazioni e integrazioni” dando poi la
parola al Direttore, il quale ricorda lo sviluppo dei progetti in corso e
I'andamento del Bilancio 2021 in sostanziale linea con la Previsione. Il
Direttore segnala che alcuni dei principali Festival ed eventi artistici del
territorio hanno espresso interesse al proseguimento della misura di
sostegno finalizzata alla promozione e alla comunicazione della campagna
The Lands of Giacomo Puccini finanziata dalla Fondazione Cassa di
Risparmio di Lucca e di cui per tramite dell’Ente controllante, Lucca Promos
e soggetto attuatore. Il Direttore alla luce dello sviluppo del Bilancio indica
la possibilita di impiegare € 100.000,00 per un eventuale rifinanziamento
della misura nel rispetto degli accordi convenzionati tra Camera di
Commercio di Lucca e Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca. Il Direttore
indica la procedura amministrativa che potrebbe essere richiamata sulla
base dei criteri impiegati oggettivamente nella prima fase di attuazione del
programma e ne illustra i potenziali esiti finanziari. Il Commissario Bartoli e
I’Amministratore Rodolfo Pasquini svolgono alcune considerazioni in merito
alla proposta e in considerazione che la stagione dei Festival e degli eventi
artistici ha ancora subito le ripercussioni delle limitazioni di circolazione
delle persone e dell’introduzione del green pass ritengono utile procedere
ad un rinnovato impegno alla comunicazione degli eventi, visto che i
suddetti eventi hanno comunque favorito una forte visibilita del territorio,
come area viva, resiliente e impiegato gli strumenti di The Lands of
Giacomo Puccini. L'Assemblea prende atto e condivide la presumibile
ripartizione delle risorse e da quindi mandato al Direttore di procedere
nell’attuazione del progetto, chiedendo ove possibile attenzione anche per
I’evento denominato Cartasia.
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Esauriti gli argomenti posti all'ordine del giorno, 'Amministratore Uhico da o
lettura del presente verbale, che viene approvato all'unanimita- T

dall’Assemblea dei Soci.

L'Amministratore Unico dichiara sciolta I’'Assemblea dei Soci alle ore 13:20.

L'AMMINISTRATORE UNICO

Sig. OEABMquuini




