SCHEDA PER LA PREDISPOSIZIONE DELLA RELAZIONE ANNUALE 2622 DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

La presente scheda & compilata dal RPCT. delle . pubbliche amministrazioni/enti tenuti:. all’ adozmne della sez:.one antlccrruzmne e trasparenza del
PIAD 2022 0 del PTPCT 2022, e pubbllcata sul sito istituzionale dell’ amministrazione. -

Le societd e gli: altri enti di diritto prlvata in controllo pubklicd nanché gli: enti pubblici economici utlllzzano, per quanto compat_lblle, la_
presente scheda con riferimento alle misure anticorruzione adottate in base al PNA’ 2@19 (Dellbera Anac n 1064 del .13 novembre 2019) e al documento
ANAC Orlentament.l per Ia planlflcauone antlcorruz.wne e trasparenza del 2. 2 2022, : : BT T L £ R

'.GESTIONE DEL RISCHIO

-__-Indicare se - stato effettuato il mon1tnragg1o
i tutte te m1sure, genera11 e spec1f1che,
2,A _1ndiv1duate nella sezione anticorruzione e o

”Z{trasparenza del PIAO o nei PTPCT {domanda

facoltativa)

;

T Se non stato effettuato 11 mon1toragg1o,“
2.A.4 ! ;
- -_ind1care le mot1vaz1on1 del mancato svolgamento_

Indicare 'in qua11 delle seguent1 aree si sono e
_:g.ver1ficat1 eventi corruttivi e 1ﬂd1carne 11 :
S numere” {pin rtsyoste sono poss1b11i)._ ’

L (n1portare le fatt1spec1e pena11, anche ‘con ' - Lo . S S : o R S o T L
2., [procedinenti pendenti e gli eventi corruttivie | X 7 how ST SONO VERIFICATT EVENTI CORRUTTIVI

S e condotte di natura cnrrutt1va come def1n1t1 e L : ’ L ’ Co L R A
el PHA 2019 ( § 2), nella de11hera n. 215 del

o jas marze 2618 (' §:3,3, } e come mappat1 nella' .
”Z'sezione anticorruz1one ‘e traspaienza del PIAD o
nei PTRCT delle amministrazioni/enti):

w
[y

Acquisizione e gestione del personale

2.B.2 |Contratti pubblici

Provvedimenti ampllat1v1 della sfera giuridica
2.B.3 |del destinatari privi di effetto economico
diretto ed immediato per il destinatario

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
2.B.4 [dei destinatari con effetto economico diretto ed
immediate per il destinatario

Affari legali e contenzioso

Incarichi e Nomine

Gestione delle entrate, delle spese e del
patrimonic

Aree di rischio ulteriori (elencare quali)

Eai EAC TR SIS T 6
WHw wimm
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Non si sono verificati eventi corruttivi

" |se si sono verificati eventi corruttivi, . .
indicare se netla sezioné anticorruzione e

trasparenza_del PIAO o nel PTPCT 2022 erano
state previste misure per il lore contrasto

2.C




Indicare se sono stati mappati i processdi

" |secondo quanto indicato neli'Allegato 1 al PNA

2019 (§ 3.2.) e nel documento ANAC Orientamenti’
per la ptanificaztone unttcorruz:one e )
trasparenza del 2,2, 2022 :

Se sono “stati mappat1 i prncess1 indicare se

: afferiscono alle seguenti aree:

Contratti pubblici

Incarichi e nomine

2.F.3

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
dei destinatari privi di effetto economico
direttc ed immediato per il destinatario

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
dei destinatari con effetto economico diretto ed
immediato per il destinatario

Acquisizione e gestione del perscnale

“{Indicare se la sez1one ant1corruz1one e

traspareuza del PIAD o i1 PTPCT ‘& stato

- elaborate in coliaboraz1one con altre

amministrazionifenti. (domanda facoltattvd)

MISURE - SPECIFICHE .

_Indicare se sono state attuate misure spec1f1che

ottie a quelte genera11

NO

. Indicare qua11 sono le tre pr1nc1pa11 misure'
_spec1f1che attuate L {domanda facoltativg)

ZTRASPAREHZA

Indicare se & stato 1nformatizzato it flusso per
alimentare la pubblicazione dei dati nella

- Isezione “Ammtnistraztone trusparente [ Socteta

trasparente®

VEDERE IL SITC WwWW.EUCCAPRMCGS.IT - VOCE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Indicare se 3l sito 1st1tuz1ona1e, relat1vamente
3a11a sexione “Amministrazione trasporents o EARN
|Societd trasparente" ha 1'ind1¢atore delle
Crisite: L

Ind1care se.sono pervenute richieste d1 accesso

“ledfvico “semp11ce"-.*

NON ST SONG VERIFICATE RICHIESTE DI ACCESSO CIVICO “SEMPLICE”

'L'Ind1care se sono pervenute r1ch1este da accesso
‘|edvice generalizzaton. " :

NON SI 50NO VERIFICATE RICHIESTE DI ACCESSO CIVICO *“GERERALIZZATOY

E-Ind1care se
" laccessi - i'

\

] stato istitu1to 11 registro degt1_

SI

E'rispettata 1'1nd1caz1une che prevede d1
. r%portare nel regastro Tresito delle 1stanze

{domanda facoltativa)

[Indicare se sono stati svolti mon1toragg1 sulla

pubblicazione dei dati




Forpulare un giudizie sul livello di adempimento
degli obblighi di trasparenza indicando quati
sono e principali inadempienze riscontrate
nonché i pr1ncipali fattor1 che rallentano

.[L? adempimento

BUONO

|FORMAZIONE DEL PERSONALE

. [Indicare se & stata erogata la formazione

5.A

deﬁ1cata spec1f1camente a11a prevenzione detia
corruzione .’

. |se.non & stata erogata Ia formazione in mater1a
‘|01 ‘prevenzione della corruzione, 1ndicare te

ragioni della mancata erogazione

Se & ‘stata erogata 1la formazione in materia di

g E: prevenzione della corruz1one, 1nd1care se ha

riguardato, in’ part1colare._
(domandy facoltativa)

Etica ed integrita

I contenuti dei codici di comportamento

I contenuti del PTPCT/Sezione anticorruzione e
trasparenza PIAQ

iy W | O
mi m i@y

Pl N

PFOCESSO dl gestlone del rischip

5.¢

|se é stata erogata la formazione in mater1a di

prevenz1one della corruzione, 1nd1care quali ~

. |soggetti tra i seguenti hanno" ;volto_le docenze:

SNA

Universita

Altro soggetto pubblice (specificare quali)

Soggetto privato (specificare quali)

Formazione in house

i enj oy | an

[= 1R IR R N

Altro (spec1f1care guali)

Holojolo|o|a]

&

S5¢ e stata eragata 1a formazione in materia ﬂi
prevenzione della corruz1one, formuIare LI

. |giudizio sulla formazione erogata con
-_part1colare rifer1mento all’appropr1atezza di
" [destinatari e contenuti, sulla base di ‘eventuali

":questionar1 somm1n1strat1 al partecupant1

: ROTAZIOHE DEL PERSDHALE L

“Ind1care Al numero di un1ta . personale_ﬂ_
: d1peadente di cu1 ) composta 1'amm1n1strazione- :

NUfero dlrlgentl 0 equiparati

N

Numero non dirigenti ¢ eguiparati

N. 2 UNITA'

g

“: . |Indicare se nell'anno 222 & stata effettuata la
6.8
: '”'grevenzione del r1sch1o

rotazione dei d1rigent1 come m1sura d1-'3'

NO

.: Indicare se l‘ente, nel corso del 2922, ‘& stato

6.C

interessato da un processo ‘di r1organ1zzazione
{(anche se avviato in anni precedenti e concluso
o in corso nel 202% {domanda facoltativa)

INCONFERIBILITA PER INCARICHI
DPIRIGENZIALI D.LGS. 39/2013




7.A

Indicare se sono state effettuate verifiche

‘|sutla veridicitd delle dichiarazioni rese dagli

interessati sull'insuss1stenza di cause &1

- finconferibilith

VERLFICA EFFETTUATA DALLA CAMERA AL MOMENTO DELLA NOMINA A DIRETTORE IN QUANTO
DIRIGENTE DELLA SOCIETA'

Indicare, con riferimente all’anno 2022, sa &

- [stata accertata 1?inconferibilitd degtd

incarichi’ d1r1genz1a11 per sussistenza di

_jcondanna penale, ai sensdi dell’art. 3 del d. lgs.
|n. 38/2813

INCOMPATIBILITA PER PARTICOLARI POSIZIONI

- [DIRLGENZIALI - D,LGS. '39/2013 '

 mhﬁmsemmsunamﬂﬂamwn?H

8.A

verificare la presenza di s1tuaz1on1 di -

: ;1ncompat1b111té

VERIFICA EFFETTUATA DALLA CAMERA AL MOMENTO DELLA NOMINA A DIRETTORE IN QUANTO
DIRIGENTE DELLA SOCIETA'

CONFERIMENTGC E AUTORIZZAZIOHE INCARICHI

AL DIPENDENTI

* |Indicare se & stata adottata una prncedura S
. prestab1lita per il  rilascio delle ; )
: autorizzaz1on1 allo svolg1mento di 1ncarich1

NON SI RISCONTRANG RIGHIESTE DA PARTE DEL PERSONALE DIPENDENTE

9.c.

o Ind1care 5@ sono pervenute segnatazioni sullo

svolgimento di: 1ncar1ch1 extra~1st1tuz1ona11 noh
autorizzat1 -

NO

10

'-TUTELA DEL DIPENDENTE PUBBLICO CHE
. SEGNALA GLI ILLECITI (WHISTLEBLOWING)

10.A

P

Ind1care 5€’ stata attivata una procedura per

cfla presentaz1oae e la gest1one di segnalaz1one K
©'.|di condotte dillecite da parte di dipendent:i

pubblici, come intesi all'art, 54-bis, co. 2,
del.d.lgs. n. .165/2061, jdonea a garantire la

. |riservatezza dell'identitd del segnalante, del :
e contenuto delle segnalaz1on1 e della relat1va
) documentaz1ene f'* . : v

DEFINITE SECONDO LE PROCEDURE ADOTTATE DALLA CAMERA DI GOMMERCID

&

Se ‘non stata att1vata 1a procedura, 1nd1carg_

_+'1e rag1on1 della mancata attivaz1one o

8.0

i[8e moné stato attivato il s1stema 1nformativo_

deﬁicato, 1nd1care attraverso qua11 altri mezzi’

THT dipendente puhbl1co puo inoltrare la _~_{”'
-segnalaz1one -

19.D

Se & stata att1vata ‘1a procedura, 1nd1care ‘s

" |sono pervenute segnalaz1on1 di whtstleblower

NO

":f Formulare un giud1zxo sul s1stema di- tutela del

10.6

: ’d1pendente pubbl!:o che: segnala gli 111ecit1

indicando le misure da adottare per rafforzare_
la garanzia' di anonimato e 1la tutela da azioni
discriminatorie (domanda facoltattva)

11

CODICE DI COMPORTAMENTO




- |Indicare se & stato adottato il codice di
11, A
2 adottato dal Governo (D P. k._n. 62/2913)

comportamento che integra e spec1f1ca it codice

SI ~ VEDASI Al SETO Www,LUCCAPROMOS.IT - AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

11.B

Se & stato adottato il cod1ce 61 compertamento,
1nd1care se gli obblighi di condotta ivi

- previsti sono statd estesi a tutti i soggett1 d1

cui all'art. 2, co. 3, d.P.R. 62/2013
{collaboratori e consutent1, t1tolar1 di organ1

e di incarichi negli uffici di d1retta
‘leollaborazione delle autor1ti p011t1che,
: collaborator1 ‘di imprese’ forn1tr1c1 di heni o

" Iservizi e che realizzano opere in favore delle

ammin1straz1on1) ( omanda facoltatzva!

11.c

g Se é stato adottato il codice di comportamento,
“_1nd1care se sono pervenute segnalazion1 relative
{alla:-violazione del b, P.R. ny 62/2013 ¢ delle
S leventuali 1ntegraz1on1 previste dal’ codice B

: dell’amm1nistrazinne

12"

PROCEDIMENTI. DISCIPLINARI E ?EHALI

Indicare s¢ pel éorso del 2022 sono stati’

;_“avv1at1 proced1ment1 diSC1p11nar1 per event1:'
" corrutt1v1 a car1co ded d1pendent1 .

ND

12.D

f:Se nel corso del 2022 sono stati avviati

procedimenti d1scipl1nar1 per eventi corruttivi,
indicare quant1 sono riconducibili a fatti

_penalmente rilevanti (il numero ai proced1ment1
._*per ciascuna tipologia; 1o stesso procedimento
.-puo essere r1conduc1b11e a p1u reat1):

12,

B

Peculato - art. 314 c.p.

12,

o

Concussione - art. 317 c.p.

12,

Corruzione per l'esercizio della funzione - art.
318 c.p.

12.

Corruzione per un atto contrario ai doveri di
ufficio -art. 319 ¢.p.

12,

(4]

Corruzione in attl giudiziari -art, 318ter c.p.

12,

Induzione indebita a dare o promettere utilitad -
art. 319 guater c,p.

1z,

Corruzione di persona incaricata di pubblico
servizio -art. 320 c.p.

12,

12.

;s£%$a21oge alla corruzigne -art. 322 ¢.p,
T -

Ieo—gr IRt renze—rlecite—art—346~bis

mlofm| W
5

B
Turbata liberta degli incanti -art, 353 c¢.p,

12.

"

Turbata libertd del procedimento di Scelta del
contraente -art. 353 c.p.

12,

NgoP ol®ololol o

1Altro (specificare quali)




Indicare a quali aree di rischio somo :
. [Ficonducibili 4 prcced1menti d1sc1pl1nari per
12.E |eventi corruttivi, penalmente r11evant1 e non

: (Ind1care it numero di procediment1 per c1ascuﬂa
delle sottostanti aree): .

12.E.1|Centratti pubblici

n

12.E.2|Incarichi e nomine

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
12.E.3/dei destinatari privi di effettoc economico
diretto ed immediato per il destinatario

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica
12.E.4|dei destinatari con effetto economico diretto ed
immediato per il destinatario

12.E.5lAcqguisizione e gestione del personale

Indicare se nel corso del 2622 somo stati -
:__avviat1 a car1co dei d1pendent1 proced1menti
1z2.F dﬁsc1pt1nar1 per - v1olazion1 del codice di
Lo comportamento, anche se non conf1gurano
. fatt1specie penali :

NO

13" |ALTRE MISURE

"'fInd1care se 51 sono ver1f1cate violaz1on1 de1
13;A 165/2001° per ¥ ‘soggetti condannat1, anche con

Ll cu1 al Capo I, T1toio II L1bro II, cape

‘ldivieti: contenuti nell’art, 35 bis del d.lgs. n.

sentenza non passeta qn g1ﬂd1cato, per i reat1.'

NO

R Ind1care se ¢ sono-stati casi di attivaz1one
13.8 delle azioni ‘di tutela prev1ste in eventua11_
: protocolli di legalita o patti di 1ntegrité
inseriti ned contratti st1pu1at1

NG

14 |ROTAZIONE STRAORDINARIA

;- |[Indicare se si & reso necessario adattare )
. .provved1ment1 'di rotazione straordinaria del
14|Apersona1e i cui alllart, 16, co. 1, lett. 1~

ﬂfproced1menti ‘penali o d1scsz1nar1 per le R
condotte di natura corrutt1va : :

quater,'d.lgs. 165/2601, a seguito dell'avvio d1:

NO

15 : |PANTOUFLAGE -

45 A Indicare se’ sono stati 1nd1v1duat1 ‘casi d1 '
3 pantouflage di d1r1gent1 s :

NO

iSHB Ind1care se’ sono ‘state attuate Ie m1sure per:_f
" |prevenire i1 : pantouflage

NG

Lucca Fromos §
Amrinistif

Rodolf

n;p wmnal




